Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez * T
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska "

Regulamin rekrutacji

kadry ksztatcenia i szkolenia zawodowego do projektu

pt. ,,Mobilno$é zawodowa i jezykowa mtodziezy szansg na lepszy start w zawodowa

przysztos¢”
nr 2023-1-PL01-KA122-VET-000140987,
realizowanego w ramach projektu ,,Zagraniczna mobilno$¢ edukacyjna uczniow

i absolwentdéw oraz kadry ksztatcenia zawodowego” wspoétfinansowanego przez Unie

Europejska ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego+, w Programie Fundusze

Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 realizowanego na zasadach Programu
Erasmus+

§1. Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla warunki rekrutacji i uczestnictwa nauczycieli w projekcie
pt. ,,Mobilnos¢ zawodowa i jezykowa mtodziezy szansg na lepszy start w zawodowg
przyszto$¢” nr projektu 2023-1-PL01-KA122-VET-000140987, ktéry zostat zatwierdzony do
realizacji i otrzymat dofinansowanie w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027, wspotfinansowanego ze Srodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus.

2. Projekt, o ktérym mowa ma na celu rozwiniecie kluczowych kompetenc;ji i umiejetnosci
zawodowych — szczegdlnie w kwestii mozliwosci ich dostosowania i przydatnosci dla rynku
pracy. Dedykowany jest dla 10 nauczycieli uczgcych przedmiotéw zawodowych w Zespole
Szkét Ekonomicznych w Mielcu.

3. Projekt realizowany jest przez: Zespot Szkoét Ekonomicznych im. bt. ks. Romana Sitki
w Mielcu, ul. Warszawska 1, 39-300 Mielec, Polska, zwany dalej Organizacjg wysytajaca.

4, Organizacjg przyjmujaca jest Olympus Education Services, zwany dalej Instytucjg
partnerska.

5. Czas trwania projektu: 01/12/2023 — 30/11/2024.

6. W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 10 nauczycieli, ktérzy wezma udziat
w szkoleniu w terminie 29/06/2024 — 6/07/2024 w Grecji.

7. Kwalifikacja kadry w celach szkoleniowych odbywa sie zgodnie z wymogami programu,

ustalonymi przez Narodowg Agencje Programu Erasmus+, z poszanowaniem zasad
niedyskryminacji, tolerancji, sprawiedliwosci, solidarnosci oraz réwnosci.

8. Do udziatu w Projekcie zostang oni zakwalifikowani na podstawie procedury
rekrutacyjnej, przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjna, w sktad ktérej wejda
przedstawiciele Organizacji wysytajacej. Doktadne zasady rekrutacji okreslono w §3
niniejszego regulaminu.

9. Adresatami projektu sg nauczyciele przedmiotéw zawodowych, kierownik szkolenia
praktycznego oraz doradcy zawodowi Zespotu Szkét Ekonomicznych w Mielcu.
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10. Z tytutu uczestnictwa w projekcie nie sg naliczane zadne optaty.

§2. Zakres wsparcia
1. Projekt zaktada mobilnos¢ kadry ksztatcenia, obejmujacy udziat w kursach metodycznych.
2. Uczestnicy bedg odbywali szkolenia w greckich firmach zorganizowanych przez partnera
przyjmujgcego z zakresu kompetencji jezykowych, kulturowych, metodycznych
i informatycznych. Zostang tez objeci przygotowaniem kulturowym oraz jezykowym.
3. W ramach budzetu projektu uczestnicy majg zapewnione $rodki finansowe na odbycie
szkolenia wyjazdowego do Grecji (podrdz, zakwaterowanie, wyzywienie, optata za kurs).

§3. Zasady rekrutacji uczestnikow
1. Proces rekrutacji do projektu poprzedzi akcja informacyjna. Uwzgledni ona kanaty
internetowe i tradycyjne. W jej trakcie zostang réwniez podane zasady uczestnictwa
w projekcie oraz ptynace z niego korzysci.
2. Rekrutacja do projektu uwzglednia¢ bedzie zasady rownych szans, w tym zasady
rownosci ptci oraz wyréwnywania szans.
3. Doktadny harmonogram rekrutacji i dalszych dziatan jest nastepujgcy:
a. 23.04.2024 - 25.04.2024 — Akcje promocyjne, sktadanie formularzy zgtoszeniowych
(zatgcznik nr 1) w pokoju 26 u spec. ds. kadr.
b. 26.04.2024- Ogftoszenie list rankingowych poprzez wywieszenie listy w pokoju
nauczycielskim i wystanie informacji drogg mailows.
c. 29.04.2024- procedura odwotawcza.
d. 06.05.2024 - ostateczne zatwierdzenie wynikow przez Zespdt Projektowy.
4, Mozliwos¢ udziatu w projekcie bedzie uzalezniona od spetnienia ponizszych kryteridw:
a. Przynaleznos¢ do okreslonej grupy docelowej, opisanej w §1;

Ztozenie poprawnie wypetnionego formularza rekrutacyjnego.

5. Utworzona zostata Komisja Rekrutacyjna sktadajgca sie z Dyrektora szkoty-
Marta Mysona oraz spec. ds. kadr- Karoliny Mokrzysz.

6. Miejsca na liscie kandydatéw do udziatu w Projekcie bedg przyznawane wg najwiekszej
liczby punktéw rekrutacyjnych (lista rankingowa).

7. Formularz zgtoszeniowy dostepny bedzie na stronie internetowe] szkoty i w pokoju
nauczycielskim.

8. W projekcie moze wzig¢ udziat 10 nauczycieli uczgcych przedmiotow zawodowych,
kierownik szkolenia praktycznego i doradcy zawodowi w Zespole Szkdt Ekonomicznych
w Mielcu.

9. Rekrutacja nauczycieli bedzie odbywac sie wg ponizszych kryteridw:

a. Kryteria formalne: Posiadanie statusu nauczyciela przedmiotéw zawodowych,
doradcy zawodowego, kierownika szkolenia praktycznego w Zespole Szkot
Ekonomicznych w Mielcu. Ztozenie w terminie prawidtowo wypetnionego
formularza zgtoszeniowego wraz z niezbednymi podpisami.
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b. Kryteria szczegétowe:
e Nauczanie przedmiotow zawodowych na kierunkach biorgcych udziat
w projekcie (technik reklamy, technik rachunkowosci, technik logistyk)-
5 pkt.
e Zaangazowanie w poszczegolne etapy tworzenia i realizacji projektu:

o pisanie projektu- 5 pkt,

o praca w zespole projektowym- 5 pkt,

o zaangazowanie w realizacje mobilnosci ucznidow (organizacja wyjazdu,
sprawowanie opieki podczas mobilnosci ucznidw, szkolenia
uczestnikow)- 5 pkt.

e Osiggniecia zawodowe w Zespole Szkét Ekonomicznych w Mielcu w roku
szkolnym 2022/2023 i 2023/2024:
o Opieka nad laureatem olimpiady- 10 pkt,
o Opieka nad finalistg olimpiady- 5 pkt,
o Udziat ucznidow w olimpiadach na szczeblu krajowym- 2 pkt (nie
wiecej niz 10 pkt)
o Inne- 3 pkt.
e zaangazowanie w promocje szkoty w roku szkolnym 2022/2023 i 2023/2024
- po 2 punkty za kazde dziatanie, nie wiecej niz 10 punktow.
10. W przypadku uzyskania takiej samej ilosci punktow zostanie przeprowadzona
dodatkowa rozmowa rekrutacyjna na podstawie ktérej Komisja Rekrutacyjna podejmie decyzje
o dalszej kwalifikacji.
11. Lista oséb zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa zostang udostepnione w pokoju
nauczycielskim Szkoty. Osoby zakwalifikowane zostang rowniez poinformowane drogg
elektroniczna.
§4 Procedura odwotawcza

1. Kandydat moze sie odwotaé w formie pisemnej, ztozonej u spec. ds. kadr w pokoju 26,
od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w terminie 2 dni roboczych od ogtoszenia wynikow.
2. Odwotania ztozone po terminie nie bedg podlegaty rozpatrzeniu.

3. Ostateczng decyzje podejmie Dyrektor Szkoty.

§5. Zasady uczestnictwa w projekcie
1. Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie w ciggu 5 dni od daty
ogtoszenia wynikow rekrutacji. Na powstate w ten sposdb wolne miejsce zostanie
zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej.
2. Z uczestnikiem projektu bedzie podpisana umowa.
3. Rezygnacja w trakcie trwania zajeé¢ jest mozliwa w przypadku waznych zdarzen
losowych lub zdrowotnych odpowiednio udokumentowanych.
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4, Uczestnik Projektu moze zostac skreslony z listy i usuniety z udziatu w Projekcie
w nastepujacych przypadkach:
a) naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu,
b) nieprzestrzegania obowigzkéw Uczestnika Projektu,
c) razacego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas Projektu,
d) opuszczenia godzin obowigzkowych zaje¢ projektowych bez wazinych przyczyn
zdrowotnych lub losowych,
e) braku niezwtocznego usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach w ramach Projektu,
f) nie wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby realizacji
Projektu oraz zgody na wykorzystanie wizerunku do celdw promocyjnych Projektu.
5. W przypadku rezygnacji lub skreslenia z listy zakwalifikowanych, uczestnik projektu
zobowigzany jest do pokrycia wszelkich kosztéw powstatych w zwigzku z jego uczestnictwem
do czasu rezygnacji lub skreslenia z listy, tj. kosztéw szkolen, zakwaterowania, wyzywienia,
podrozy, transportu lokalnego, organizacji szkolen i innych dziatan w projekcie dotyczgcych

Uczestnika.

§6 Prawa i obowigzki uczestnika projektu
1. Przestrzeganie i sumienne wykonywanie postanowien umowy i zapisOw niniejszego
regulaminu.
2. Zapoznanie sie z obowigzkami podmiotu przyjmujacego, regulaminami i zasadami
pracy na poszczegolnych stanowiskach pracy, programem kursoéw i szkolen.
3. Poinformowanie szkoty o wszelkich zdarzeniach losowych utrudniajgcych realizacje
umowy.
4, Rzetelne wykonywanie wszystkich zadan wynikajgcych z programu kursow i szkolen

oraz zadan powierzonych przez greckiego partnera.
5. Dotozy¢ wszelkich staran do realizacji w catosci programu.

§7. Postanowienia koncowe

1. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialnos¢ za sktadanie oswiadczen niezgodnych
z prawda.
2. Koordynatorzy z ramienia Organizacji wysytajgcej sprawuje nadzor nad kwestiami

merytorycznymi i organizacyjnymi projektu.

3. W kwestiach nieobjetych niniejszym regulaminem, zastosowanie majg przepisy
Kodeksu Cywilnego.

4, Regulamin obowigzuje w okresie trwania i realizacji projektu.
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Zatacznik nr 1
Formularz zgtoszeniowy (przedstawiciel kadry ksztatcenia i szkolenia zawodowego)

do przedsiewziecia pt. ,,Mobilnos¢ zawodowa i jezykowa mtodziezy szansg na lepszy start w
zawodowa przysztos¢”

o numerze 2023-1-PL01-KA122-VET-000140987 realizowanego w ramach projektu
»Zagraniczna mobilnosc¢ edukacyjna uczniow i absolwentow oraz kadry ksztatcenia
zawodowego” wspdtfinansowanego przez Unie Europejskq ze sSrodkow Europejskiego

Funduszu Spotecznego+, w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-
2027 realizowanego na zasadach Programu Erasmus+

OSWIADCZENIE KANDYDATA NA UCZESTNIKA PRZEDSIEWZIECIA
realizowanego w ramach

projektu ,,Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna uczniow i absolwentow oraz kadry ksztatcenia
zawodowego”

Cze$¢ A — Dane osobowe (wypetnia kandydat/tka- przedstawiciel kadry ksztatcenia i szkolenia
zawodowego

Dane podstawowe kandydata/tki

Imie

Nazwisko

Data urodzenia

Obywatelstwo

Telefon kontaktowy

Adres e-mail

Informacje o kandydacie/tce

Stanowisko

Miejsce pracy

(petna nazwa, adres, numer NIP)
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Oswiadczam, ze wszystkie podane przeze mnie powyzej informacje sq prawdziwe i
kompletne. Przyjmuje do wiadomosci, Ze informacje te mogq podlegac weryfikacji przez
upowaznione instytucje (np. urzedy kontroli skarbowej) na podstawie krajowych rejestrow
(np. rejestr ZUS, rejestr PUP) pod wzgledem ich zgodnosci z prawdg.

(data i czytelny podpis
kandydata/ki)

Czesc B — wypetnia kandydat(tka)

Nazwa nauczanego przedmiotu, kierunek
ksztatcenia

Zaangazowanie w poszczegodlne etapy
tworzenia i realizacji projektu

Zaangazowanie w promocje szkoty
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Osiggniecia zawodowe

data i podpis kandydata(tki)
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Niniejszym, na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej zwanym ,,RODO”) Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w formularzu dla celdow rekrutacji do projektu nr: 2023-
1-PLO1-KA122-VET-000140987, nazwa projektu: Mobilno$é zawodowa i jezykowa mtodziezy
szansg na lepszy start w zawodowa przysztos¢, realizowanego w ramach projektu
»Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna uczniow iabsolwentéw oraz kadry ksztatcenia
zawodowego” wspdifinansowanego przez Unie Europejskq ze sSrodkdéw Europejskiego
Funduszu Spofecznego+, w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
2021-2027 realizowanego na zasadach Programu Erasmus+.

Administratorem danych osobowych jest Zespot Szkét Ekonomicznych im. bt. ks. Romana Sitki
w Mielcu z siedzibg przy ul. Warszawskiej 1, 39-300 Mielec, telefon/fax 17 773 15 80, 17 77315
81, e-mail sekretariat@ekonomik.mielec.pl, a w jego imieniu Dyrektor. Oznacza to, ze Zespot
Szkét Ekonomicznych w Mielcu odpowiada za wykorzystanie Pani/Pana danych osobowych w
sposob bezpieczny, zgodny z umowsg i przepisami prawa.

Inspektorem ochrony danych w Zespole Szkét Ekonomicznych im. bt. ks. Romana Sitki w
Mielcu, ul. Warszawska 1, 39-300 Mielec jest Pani Katarzyna Kmie¢, e-mail:
k.kmiec@ekonomik.mielec.pl.

Ponadto zgodnie z art. 15-21 oraz art. 77 RODO przystuguje osobie uczgcej sie prawo dostepu
do danych, ich sprostowania, usuniecia (jesli pozwalajg na to przepisy prawa) lub ograniczenia
przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz wniesienia
skargi do organu nadzorczego, a takie prawo do przenoszenia danych. Dane nie beda
przekazywane do panstwa pozostajgcego poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (tzw.
panstwa trzeciego) lub organizacji miedzynarodowe;.

Podane dane osobowe bedg przetwarzane w celu spetnienia wymogéw prawnych zwigzanych
ze wspomnianym projektem.

data i podpis kandydata/tki
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Cze$¢ C — wypetnia komisja rekrutacyjna

Dofinansowane przez

Unie Europejska

Ak

*

* 4k

Liczba punktow

Nauczanie przedmiotéw zawodowych na
kierunkach biorgcych udziat w projekcie
(technik reklamy, technik rachunkowosci,
technik logistyk)

Zaangazowanie w poszczegodlne etapy
tworzenia i realizacji projekt

Zaangazowanie w promocje szkoty

Osiggniecia zawodowe

Razem




