
Wymagania edukacyjne niezbędne do otrzymania przez ucznia poszczególnych 

śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych 
 

 

Przedmiot - Działalność gospodarcza w turystyce 
 

klasa: III - Technik organizacji turystyki 
 

 
1. W celu otrzymania pozytywnej oceny - oprócz spełnienia wymagań wynikających z realizacji 

treści podstawy programowej uczeń powinien: 

a)  brać czynny udział w zajęciach edukacyjnych / frekwencja nie mniejsza niż 50%, 

b)  prowadzić zeszyt przedmiotowy – rzetelnie i estetycznie, 

c)  wykonywać polecenia nauczyciela związane z procesem dydaktycznym, 

d)  przestrzegać zasad regulaminu pracowni i zasad współżycia społecznego, 

e)  być obecnym na pisemnych sprawdzianach wiadomości / za wyjątkiem sytuacji losowych – 

usprawiedliwionych/, 
 

 

2. Uczeń ma prawo do: 

a)  uzyskania informacji o planowanym sprawdzianie lub teście co najmniej na tydzień przed 

jego terminem, 

b)  zgłoszenia nie przygotowania do lekcji bez podawania przyczyny (dwa razy w semestrze,) 

c)  zgłosić nie przygotowanie do lekcji po długotrwałej absencji, spowodowanej przyczynami 

losowymi, 

d)  zgłaszać własne inicjatywy i wnioski co do metod i form pracy w celu uatrakcyjnienia zajęć 

i zwiększenia efektywności procesu nauczania, 

e)  poprawiać w terminie i na zasadach uzgodnionych z nauczycielem oceny niedostateczne 

otrzymane w wyniku sprawdzianów i testów w terminie nie później niż dwa tygodnie. 

Poprawiać można jedynie oceny niedostateczne. 

f)   zaliczyć treści programowe objęte sprawdzianem/ testem, na którym uczeń nie był obecny 

(nieobecność usprawiedliwiona). Brak zaliczenia jest równoznaczny z oceną niedostateczną. 

Nieobecność nieusprawiedliwiona jest jednoznaczna z oceną niedostateczną - może 

podlegać poprawie 

g)  uzasadnienia przez nauczyciela oceny uzyskanej w wyniku prac pisemnych oraz odpowiedzi 

ustnych, z podaniem informacji co uczeń zrobił dobrze a co wymaga poprawy. 
 

 

3. Podstawowe formy sprawdzania wiedzy i umiejętności ucznia: 

a)  testy – obejmujące treści programowe jednego działu 

b)  sprawdziany – obejmujące jeden blok tematyczny 

c)  kartkówki i odpowiedzi ustne – obejmujące trzy ostatnie jednostki tematyczne 

d)  ćwiczenia praktyczne –obejmujące bieżące treści kształcenia 

e)  aktywność na zajęciach 

f) zweryfikowana aktywność pozalekcyjna 
 

 

Uzyskane w wyniku w/w oceny bieżące są podstawą ustalenia śródrocznej i rocznej oceny 

klasyfikacyjnej, przy czym szczególnie istotne są oceny uzyskane z: testów, sprawdzianów, 

odpowiedzi ustnych oraz egzaminów próbnych. 



Ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który: 

• nie opanował elementarnych wiadomości i umiejętności określonych programem nauczania, 

• nie potrafi wykonać ćwiczeń o niewielkim stopniu trudności, 

• nie angażuje się w proces dydaktyczny, pracuje niechętnie lub nie pracuje 

• opuszcza zajęcia z przyczyn nieusprawiedliwionych, 

• wykazuje postawę bierną, nie dającą podstaw do realnej możliwości uzupełnienia braków w 

wiedzy i umiejętnościach . 

Ocenę dopuszczającą otrzymuje uczeń ,który umie; 

• wymienić rodzaje spółek handlowych  

• określić pojęcia : komplementariusz, akcjonariusz 

• omówić cel zakładania spółek 

• znać podstawowe przepisy międzynarodowe dotyczące działalności turystycznej  

• określić pojęcia : dobra i usługi turystyczne  

• wymienić  obiekty hotelowe  

• wymienić rodzaje baz gastronomicznych, 

• wymienić rodzaje przedsiębiorstw przewozowych  

• zdefiniować model gościnności  

• przedstawić podstawowe obowiązki organizatora imprezy turystycznej  

• określić cechy wzorcowego pracownika turystyki  

• zdefiniować pojęcie negocjacji 
 

 

Ocenę dostateczną otrzymuje uczeń ,który umie: 

• wymienić cechy charakterystyczne spółek handlowych  

• wymienić osoby mogące założyć spółkę partnerską  

• wymienić cechy charakterystyczne spółki komandytowej i komandytowo-akcyjnej  

• przedstawić przepisy międzynarodowe dotyczące działalności turystycznej , 

• scharakteryzować  Turystyczny Fundusz Gwarancyjny  

• wymienić podmioty rynku turystycznego  

• wyróżnić rodzaje i porównać obiekty hotelowe 

• wyróżnić rodzaje i porównać przedsiębiorstwa przewozowe  

• wyróżnić rodzaje i porównać bazy gastronomiczne  

• wyjaśnić czym jest gościnność w Modelu gościnności  

• określić prawa i obowiązki organizatora imprezy oraz konsumenta  

• przedstawić podstawowe zasady komunikacji interpersonalnej  

• przedstawić typy negocjacji  



 

 

Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który umie: 
• przedstawić cel zakładania spółki partnerskiej  
• porównać spółki osobowe i kapitałowe uwzględniając różne kryteria  

• nabyć umiejętności posługiwania się przepisami prawa w turystyce  

• wskazać aktualne przepisy prawa dotyczące Turystycznego Funduszu Gwarancyjnego  

• scharakteryzować bazę noclegową uwzględniając różne kryteria  

• scharakteryzować przedsiębiorstwa przewozowe uwzględniając różne kryteria 

• scharakteryzować obiekty hotelarskie  uwzględniając różne kryteria 

• wymienić elementy gościnności  

• przedstawić zasady zawierania umów  

• sporządzać wybrane umowy, 

• odróżnić spółki handlowe od spółek kapitałowych  

• prowadzić dokumentację imprez turystycznych  

• przedstawić przepisy prawne dotyczące nieprawidłowego wykonania usługi  

• omówić typowe zachowania przy prowadzeniu negocjacji  

• przedstawić zasady kultury i etyki zawodowej pracownika  

• scharakteryzować Globalny Kodeks Etyki w Turystyce  

 

 
 

 

Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który umie: 

• określić zasady zakładania spółki jawnej 

• podać podstawę prawną działania spółek handlowych 

• określić zasady zakładania i rozwiązywania spółki partnerskiej  

• określić zasady zakładania spółki akcyjnej 

• przedstawić dyrektywę Parlamentu Europejskiego i Rady nr 2015/2302/UE z dnia 25 
listopada 2015r. w sprawie imprez turystycznych  

• wyjaśnić istotę funkcjonowania Turystycznego Funduszu Gwarancyjnego 

• nabyć umiejętności charakteryzowania rynku turystycznego  

• scharakteryzować szczegółowo Model gościnności  

• opracować wzór umowy  

• omówić zasady zachowania gościnności w różnych krajach 

• przedstawić dokumentację regulującą zmiany przy zamawianiu usług turystycznych  

• scharakteryzować ustawę  z dnia 29 sierpnia 1997 r o usługach turystycznych  

• przedstawić typowe zachowania przy prowadzeniu negocjacji z kontrahentami , klientami i 
gośćmi  

• zaplanować zasady etyki wybranego przez siebie zawodu, 

 



 
 

 

Ocenę celującą otrzymuje uczeń, który: 

• uzyskał tytuł laureata lub finalisty ogólnopolskich konkursów/olimpiad przedmiotowych 

• wykazuje się wiedzą i umiejętnościami wykraczającymi poza program nauczania, 

• proponuje i wdraża rozwiązania nietypowe, 

• wzorowo wykonuje ćwiczenia praktyczne, pracuje samodzielnie z własnymi 

usprawnieniami, 

• wzorcowo organizuje pracę zespołu i nadzoruje jej przebieg, 

• przestrzega norm i regulaminów, 

• spełnia wymagania w zakresie realizacji treści programowych przewidzianych na ocenę 

bardzo dobrą 


