ZARZADZENIE NR 26/2020
DYREKTORA ZESPOLU SZKOt EKONOMICZNYCH IM. Bt. KS. ROMANA SITKI W MIELCU
Z DNIA 19 PAZDZIERNIKA 2020 R.
O ZMIANIE TRYBU NAUCZANIA NA TRYB ZDALNY

Zarzadzenie sporzadzono na podstawie:

1.

10.
11.

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 11.01.2017 r. poz. 59),

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, 1818 2197),
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegdlnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U.2020.493 ze
zm.)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie organizacji ksztatcenia dzieci obywateli polskich czasowo
przebywajacych za granica.

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placéwkach.

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie rodzajéw innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw
tworzenia i organizowania tych form oraz spesobu ich dziatania.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 pazdziernika 2020 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
os$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19

Wytycznych MEN, MZ i GIS dla publicznych i niepublicznych szkét i placéwek od 1 wrzesnia
2020,

Statutu Zespotu Szkot Ekonomicznych im. bt. ks. Romana Sitki w Mielcu

oraz zebranych informacji o stopniu zagrozenia COVID-19 wystepujgcym w najblizszym

srodowisku

Dyrektor Zespotu Szkét Ekonomicznych im. bt. ks. Romana Sitki w Mielcu zarzadza:

1.

Od dnia 19.10.2020 r. do odwotania uczniowie Zespotu Szkot Ekonomicznych im. bf. ks.
Romana Sitki w Mielcu bedg uczestniczyli w zajeciach online zgodnie z obowigzujgcym
tygodniowym planem zajec.
Kazdy z ucznidw przejdzie na forme zdalnego nauczania, przy uwzglednieniu jego mozliwosci
wyposazenia w sprzet komputerowy, a wszelkie trudnosci zwigzane z tym procesem na
biezaco beda zgtaszane wychowawcom klas.
Wychowawcy klas podejmujg dziatania majgce na celu rozwigzanie problemodw sprzetowych
ucznia w tym:

° powiadamiajg o trudnosciach dyrektora;

° pomagajg w procesie pozyskania niezbednego sprzetu z zasobdw szkolnych;



10.

® umozliwiajg uczniowi realizacje zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosc na terenie szkoty
° monitorujg proces rozwigzania problemu do czasu jego petnego rozwigzania, o czym
informujg dyrektora szkoty.
System nauczania zdalnego uwzglednia wszystkich uczniow znajdujgcych sie w szkole.
Nauczyciele wszystkich przedmiotow przedstawiaja swoim uczniom zasady wspotpracy,
a takze sposoby oceniania w zdalnym trybie nauki.
Nauczyciele w czasie trybu zdalnego utrzymujag kontakt z rodzicami uczniow.
Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywac sie z wykorzystaniem nastepujacych
narzedzi:
e  e-dziennika,
® poczty elektronicznej
e telefonow
Kontaktujagc sie z rodzicami nalezy okresli¢ i poda¢ do ich wiadomosci sposoby
porozumiewania sie oraz czas, kiedy nauczyciel jest dostepny dla rodzicow.
Pracownicy administracji i obstugi w trakcie zdalnego trybu pracy szkoty pracujg zgodnie
z ustalonym i zatwierdzonym przez dyrektora szkoty harmonogramem.
Powrot do stacjonarnego trybu nauki nastgpi poprzez wydanie kolejnego zarzadzenia
dyrektora.

81
Organizacja nauczania zdalnego

Od dnia 19.10.2020 r. zobowiazuje sie wszystkich nauczycieli do podjecia pracy w trybie
zdalnym.
Ustala sie nastepujgce formy kontaktu z dyrektorem szkoty:

° kontakt za pomoca e-dziennik,

° kontakt e-mail sekretariat@ekonomik.mielec.pl, m.mysona@ekonomik.mielec.pl,

d.noworolnk@ekonomik.mielec.pl
° kontakt telefoniczny: tel. 17 7731580
Zobowigzuje sie wszystkich nauczycieli do prowadzenia zdalnego nauczania ze szkoty lub
z domu pod warunkiem posiadania niezbednego sprzetu umozliwiajgcego bezpieczne
prowadzenie zdalnego nauczania. Nauczyciel deklaruje cheé nauczania z domu

u wicedyrektora szkoty.

Zobowigzuje sig wszystkich nauczycieli do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, zgodnie
z przydzielonym wymiarem godzin i wedtug obecnie obowigzujgcego planu lekcji dla
poszczegdlinych klas.

Zajecia online odbywaja sie za posrednictwem aplikacji Microsoft Teams. Materiaf, ktory
bedzie realizowany podczas lekcji, nauczyciel umieszcza w zespofach przedmiotowych
Teams.

Zobowigzuje sie nauczycieli, aby dostosowali program nauczania do narzedzi, ktore
zamierzajg stosowad¢ w zdalnym nauczaniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci
psychofizycznych uczniow.



7. W trakcie trwania nauczania zdalnego w przypadku potrzeb zgloszonych przez nauczycieli,
dyrektor zorganizuje dodatkowe szkolenie z wykorzystania TIK.

§2

Obowiazki wychowawcow w zakresie wprowadzenia zdalnego nauczania

1. Wychowawca klasy petni role koordynatora nauczania zdalnego w stosunku do uczniow jego

2,

klasy.

Wychowawca ma obowigzek:

niezwtocznego poinformowania rodzicow i ucznidw swojej klasy o zmianie trybu
nauczania,

ustalenia, czy kazdy z jego ucznidw posiada w domu dostep do sprzgtu
komputerowego i do Internetu. W przypadku braku takiego dostepu wychowawca
niezwtocznie zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty w celu rozwigzania problemu
lub ewentualnego ustalenia alternatywnych form ksztatcenia,

monitoruje proces rozwiazania problemu do czasu jego petnego ustapienia, o czym
informuje dyrektora szkoty,

wskazania sposobu kontaktu (np. e-dziennik, e-mail, aplikacja Microsoft Teams,
telefon) ze swoimi wychowankami,

reagowania na bieiace potrzeby i problemy zwigzane z ksztatceniem zdalnym, ktore
zgtaszajg jego uczniowie lub rodzice,

wskazania warunkéw, w jakich uczniowie i rodzice moga korzystac ze zdalnych
konsultacji z wychowawcy klasy.

§3

Obowiazki nauczycieli w zakresie zdalnego nauczania

1. Nauczyciel w ramach pracy jest zobowiazany do:

2.

i

zamieszczania, aktualizowania materiatéw dla ucznidw na TEAMS niezbednych do
nauki w czasie zgodnym z tygodniowym planem zajec,

prowadzenia réznych form monitorowania postepdw uczniéw oraz sposobow
weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow,

sprawdzania frekwencji uczniow i odnotowywania jej w dzienniku elektronicznym,
regularnego wpisywania ocen i innych niezbednych informacji do dziennika,

W czasie nauczania zdalnego ze wzgledu na intensywng prace przy komputerze jednostka
lekcyjna wynosi od 30 do max. 40 minut. Po kazdej jednostce lekcyjnej uczen i nauczyciel ma
prawo do przerwy ustalonej zgodnie z tygodniowym rozktadem.

§4

Obowiazki uczniow w czasie zdalnego nauczania

Uczniowie w czasie nauczania zdalnego zobowigzani sg do:



s

systematycznego uczestniczenia w lekcjach online, a obecno$¢ ucznia jest
odnotowywana w dzienniku,

korzystania z kamerek internetowych podczas lekcji online, jezeli pozwalaja na to
mozliwosci techniczne posiadanego komputera,

wykonania i przesytania nauczycielowi zadanych prac domowych w ustalonej formie
i w ustalonym terminie,

skontaktowania sie z nauczycielem uczacym danego przedmiotu w przypadku
probleméw technicznych i sprzetowych ucznia, poprzez dziennik elektroniczny lub
w przypadku braku dostepu do Internetu kontakt telefoniczny ze szkota.

§5

Zadania pedagoga/psychologa w czasie zdalnego nauczania

Pedagog oraz psycholog szkolny jest dostepny dla uczniow i rodzicéw zgodnie

z dotychczasowym harmonogramem.
Harmonogram pracy pedagoga oraz psychologa jest dostepny na stronie internetowej szkoty.
Pedagog/psycholog szkolny ma obowigzek:

ustalenia form i czasu kontaktu z uczniami i rodzicami i poinformowania o tym fakcie
dyrektora szkoty, w tym ustalenie godzin dyiuru telefonicznego dla uczniéw
i rodzicow,

organizowania konsultacji online,

swiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania sytuacii
kryzysowej,

wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych uczniéw
w kontekscie nauczania zdalnego.

§6

Zadania biblioteki szkolnej w czasie zdalnego nauczania

Nauczyciel bibliotekarz prowadzi prace zdalng, ktdrej celem jest wspieranie ucznidw
poprzez:

e  promocje czytelnictwa - e-hookéw i audiobooki;
e promocje lektur szkolnych - linki do ekranizacji lektur, audiobookdw, e-bookow

Nauczyciele biblioteki komunikujg sie z uczniami za pomoca e-dziennika.

Uczniowie, ktorzy zgloszg che¢ wypozyczenia ksigzki z biblioteki szkolnej umawiajg sie
z bibliotekarzem na konkretny dzien i godzine.

Podczas przebywania w bibliotece obowigzuja zasady dystansu spotecznego, maseczki
i dezynfekcja rak.

Ksigzki zwrocone do biblioteki poddawane sg 2 dniowej kwarantannie.

§7

Wspotpraca dyrektora z pracownikami administracji




Kadra kierownicza i pracownicy administracyjni, pracujg w trybie hybrydowym - na zmiane.
Dyrektor szkoty moze w dowolnym momencie wezwaé pracownika administracji do stawienia
sie w zaktadzie pracy.

Podstawowymi formami kontaktu pracownikéw administracyjnych bedacych w trybie pracy
zdalnej z dyrektorem szkoty sa: telefon, e-mail

Dopuszcza sig takze kontakt za pomocg platformy Teams

Pracownik administracyjny bedacy w trybie pracy zdalnej jest dostepny w godzinach swojej
pracy pod wskazanym przez siebie numerem telefonu i pod wskazanym adresem
e-mailowym.

§8
Zasady wspotpracy szkoty z sanepidem

Dyrektor szkoly i wicedyrektor na biezgco $ledzi komunikaty na temat COVID-19 nadawane
przez Gtowny Inspektorat Sanitarny oraz Powiatowa Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng
w Mielcu i stosuje sie do jego zalecen.

Dyrektor szkoty pozostaje w statym kontakcie z przedstawicielem sanepidu w celu biezacego
monitorowania sytuacji zwigzanej z szerzeniem sie epidemii COVID-19.

Korespondencja z pracownikiem sanepidu odbywa sie drogg mailows i telefoniczng.

W sytuacji wystapienia zagrozenia zarazenia wirusem COVID-19 dyrektor szkoty natychmiast
telefonicznie informuje o tym fakcie lokalng stacje sanitarno-epidemiologiczna.

W sytuacji wystapienia zarazenia wirusem COVID-19 na terenie szkoty dyrektor natychmiast
telefonicznie informuje o tym fakcie lokalng stacje sanitarno-epidemiologiczna. Kontakt do
sanepidu:17 586 30 21

§9
Zasady wspotpracy dyrektora szkoty z organem prowadzgcym

Dyrektor szkoty utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego w celu
biezagcego monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem zdalnego nauczania.

Dyrektor szkoty w komunikacji e-mailowej oraz podczas rozméw telefonicznych ustala zasady
przeptywu informacji pomiedzy szkotg i organem prowadzgcym.

Dyrektor drogg e-mailowg na biezgco przekazuje dane z raportéw bezpieczerstwa celem
zaopiniowania sytuacji i wydania rekomendacji przez organ prowadzgcy.

Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy o problemach oraz trudnosciach wynikajacych
z wdrazania zdalnego nauczania.

W sytuacji braku mozliwosci realizacji zdalnego nauczania w stosunku do wybranych
uczniow, dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym, ustali alternatywne
formy ksztatcenia.

W sytuacji wystgpienia problemow w zakresie realizacji zdalnego nauczania dyrektor szkoty
zwraca sig z prosbg o wsparcie do organu prowadzgcego. Kontakt do przedstawiciela organu
prowadzgcego: 17 780 05 49




§10
Zasady i procedury wspétpracy z organem nadzoru pedagogicznego

Dyrektor szkoty utrzymuje kontakt z przedstawicielami organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, zwtaszcza w zakresie monitorowania przyjetych sposobow ksztafcenia na
odlegtosc oraz stopnia obcigzenia ucznidw realizacja zleconych zadan.

Dyrektor szkoty w komunikacji e-mailowe] oraz podczas rozméw telefonicznych ustala zasady
przeptywu informacji pomiedzy szkotg i organem nadzoru pedagogicznego.

Korespondencja z przedstawicielem organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny odbywa sie
drogg mailows.

W sytuacjach szczegélnych opiniowanie lub rekomendowanie dziatari moze odby¢ sie droga
telefoniczng, z zastrzezeniem, ze wszelkie ustalenia miedzy szkoty a organem sprawujgcym
nadzor pedagogiczny zostajg wpisane do notatki stuzbowej, zatwierdzonej przez obie strony.
Dyrektor szkoty informuje organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o problemach oraz
trudnosciach wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania. Kontakt do przedstawiciela
organu prowadzgcego: 17 867 11 42, 17 867 11 49

§11
Dokumentowanie procesu nauczania w trybie zdalnym

Nauczyciele prowadza dokumentacje procesu nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
Nauczyciele prowadzg dokumentacje procesu nauczania w nastepujacy sposdb:
* dokumenty w wersji papierowej, dostepne tylko i wytgcznie na terenie szkoty,
zostang uzupetnione po odwieszeniu zajec¢ stacjonarnych,
* dzienniki elektroniczne sg uzupetniane na biezgco kazdego dnia,
e inne dokumenty, np. notatki stuzbowe, protokoty moga by¢ tworzone zdalnie
i przesytane drogg elektroniczna.

§12
Konsultacje z uczniem i jego rodzicami

Szkota w ramach nauczania zdalnego organizuje dla uczniéw i ich rodzicow konsultacje
z nauczycielami, pedagogiem, psychologiem.

Konsultacje z uczniami odbywajg sie w czasie rzeczywistym lub w czasie odroczonym
z wykorzystaniem dziennika elektronicznego, poczty stuzbowej, aplikacji Office 365 Teams
lub w razie potrzeby telefonicznie (gdy nauczyciel udostepnia prywatny numer telefonu na
potrzeby szkoty) codziennie od poniedziatku do piatku w dni zajec lekcyjnych w godzinach od
8:00 do 15:00.

Konsultacje z rodzicami odbywaja sie z wykorzystaniem dziennika elektronicznego, poczty
stuzbowej lub w razie potrzeby telefonicznie (gdy nauczyciel udostepnia prywatny numer
telefonu na potrzeby szkoty) codziennie od poniedziatku do pigtku w dni zaje¢ lekcyjnych




w godzinach od 8:00 do 15:00. W przypadkach indywidualnych w godzinach ustalonych
z nauczycielem.

O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel, pedagog i psycholog uwzgledniajac
mozliwosci techniczne ucznia i rodzica.

Nauczyciel odpowiada na emaile, wiadomoéci, czaty w miarg mozliwosci na biezaco
w godzinach pracy szkoty (od godz.8:00 do 15:00).

§13
Modyfikacja szkolnego zestawu programéw nauczania

Nauczyciele poszczegélnych przedmiotdw, zajeé edukacyjnych przeprowadzajg przeglad
tresci nauczania pod katem mozliwosci ich efektywnej realizacji w formie nauczania na
odlegtosc.

Przewodniczacy zespotéw przedmiotowych koordynujg wszystkie dziatania zmierzajgce do
dostosowania programéw nauczania w ramach danego zespofu do mozliwosci ich realizacji
w formie nauczania zdalnego.

Nauczyciele przekazuja przewodniczacym zespotow przedmiotowych informacje, jakie tresci
nauczania nalezy przesungc do realizacji w pdzniejszym terminie.

Przewodniczacy zespotéw przedmiotowych dokonuja korekt w oparciu o te informacje
w istniejgcych programach nauczania i przekazujy je elektronicznie do zatwierdzenia przez
dyrektora.

Dyrektor zatwierdza zmienione programy nauczania.

§14
Monitorowanie postepéw uczniéw oraz sposoby informowania o postepach w nauce.

Nauczyciele maja obowigzek monitorowania postepéw w nauce zdalnej ucznidw.

Nauczyciele majg obowigzek informowania ucznidw i ich rodzicow/opiekunéw prawnych
0 osigganych postepach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego.

Postgpy ucznidow sy monitorowane na podstawie biezgcych osiggnie¢ w pracy zdalne;
(nauczanie w czasie rzeczywistym) lub na podstawie wykonanych éwiczen, prac, quizéw,
projektow, zadan w czasie odroczonym.

Nauczyciel moze wymaga¢ od ucznidw wykonania okreélonych polecen, zadan, prac,
projektow umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych platformach edukacyjnych lub
poprosi¢ o samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej, np. w postaci
zdjecia przestanego droga mailowa.

Zdalne nauczanie nie moze polegac tylko i wylacznie na wskazywaniu lub przesytaniu zakresu
materiatu do samodzielnego opracowania przez ucznia.

Nauczyciel ma obowigzek wyttumaczy¢, omowié¢ i prze¢wiczy¢ z uczniami nowe treéci
podstawy programowej. Uczei ma prawo skorzystaé z konsultacji, porad i wskazdéwek
nauczyciela do wykonania zadania w formie i czasie okreslonym przez nauczyciela.




10.

Nauczyciel informuje ucznia o postepach w nauce i otrzymanych ocenach podczas biezacej
pracy z uczniem lub po jej zakoriczeniu w sposéb wczesniej ustalony przez nauczyciela (np.
poprzez e-mail, e-dziennik lub TEAMS).

Nauczyciel informuje rodzica o postepach w nauce dziecka wpisujgc oceny i ewentualne
uwagi w dzienniku elektronicznym.

Nauczyciel informuje rodzica o pojawiajacych sie trudnosciach w opanowaniu przez ucznia
wiedzy i umiejgtnosci, wynikajgcych ze specyfiki nauczania na odlegloéc¢ poprzez e-dziennik.

§15
Ocenianie w zdalnym trybie nauczania

W trakcie realizacji nauczania zdalnego obowigzuja przepisy dotyczace oceniania okreélone
w Statucie Szkoty.
Podczas oceniania pracy zdalnej ucznidw nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadari w wersji elektronicznej.
Na oceneg osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mieé¢ wplywu czynniki Zwigzane
z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.
Jesdli uczen nie jest w stanie wykonac poleceri nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel
umozliwia mu wykonanie tych zadar w alternatywny sposob.
Jedli uczen nie jest w stanie wykona¢ poleceri nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel umozliwia mu
wykonanie tych zadan w alternatywny sposab.
Na oceng osiggnieC ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zréznicowany poziom
umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowaé poziom trudnosci wybranego
zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia.
W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiajg oceny bieigce za wykonywane zadania,
w szczegolnosci za:

* quizy,

e (wiczenia,

e zadania,

e projekty,

® wypracowania,
e notatki,

e testyi

® inne

Nauczyciele w pracy zdalnej moga organizowac kartkéwki, testy, sprawdziany ze szczegolnym
uwzglednieniem mozliwodci samodzielnego wykonania pracy przez ucznia.

Ogolnoszkolne zasady przeprowadzania sprawdziandw okresla Statut ZSE, zwlaszcza
obcigzenie tygodniowe.

Nauczyciele w pracy zdalnej maja obowigzek udzielenia dokfadnych wskazéwek
technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zostaé

wykonane.
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12

13,

10.

Nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg doktadny czas i ostateczny termin wykonania zadania,
okreslajgc jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostato wykonane w
sposob prawidtowy lub zawiera biedy.

Uczen nieobecny podczas sprawdzianu online oraz uczen, ktéry w trakcie sprawdzianu utracit
pofaczenie, kontaktuje sie z nauczycielem przedmiotu i wspélnie ustalajg indywidualny
termin i forme zaliczenia dostosowang do mozliwosci technicznych i sprzetowych ucznia.

W przypadku gdy uczen w terminie okre$lonym przez nauczyciela nie odesle zadanej pracy,
otrzymuje ocene niedostateczng, ktdrg moze poprawi¢ na zasadach okreslonych w Statucie
ZSE.

§16

Praca z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym posiadajacymi orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego

Za organizacjg zajec dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz posiadajgcymi
orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego odpowiedzialne s zespoty ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, ktérym przewodnicza wychowawcy klas.

Do zespotu powinni naleze¢ nauczyciele uczacy, pedagog, psycholog, doradca zawodowy.
Przewodniczgcy jest odpowiedzialny za zdalny kontakt z dyrektorem szkoty.

Zespot analizuje dotychczasowe programy nauczania dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego i dostosowuje je w taki
sposob, aby moc je zrealizowad w sposéb zdalny.

Podstawg modyfikacji programéw powinny stac¢ sie mozliwosci psychofizyczne uczniéw do
podjecia nauki zdalnej. Szczegdélng uwage nalezy zwréci¢ na zalecenia i dostosowania
wynikajgce z dokumentacji stworzonej w ramach udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom.

Jesli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczed posiadajacy orzeczenie
0 potrzebie ksztafcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowa¢ programu w sposéb zdalny,
nalezy wskazac alternatywng forme realizacji zajeé.

Przewodniczgcy zespotu sporzadza raport na temat modyfikacji programéw i dostosowania
narzgdzi informatycznych do mozliwosci psychofizycznych uczniéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych oraz posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i przekazuje
go drogg elektroniczng dyrektorowi szkoty.

Dopuszcza sig takg mozliwos¢ modyfikacji programéw nauczania w/w ucznidw, aby niektére
tresci, niedajace sie zrealizowa¢ w spos6b zdalny, przesungé w czasie do momentu, w ktérym
uczniowie wrocg do szkoty.

Dla uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie
0 potrzebie ksztafcenia specjalnego organizuje sie zdalne konsultacje zwtaszcza
z nauczycielem wspomagajacym, psychologiem i pedagogiem.

Konsultacje mogg odbywac sie online w czasie rzeczywistym lub w czasie odroczonym: na
zasadzie kontaktu mailowego i/lub poprzez aplikacje Microsoft Teams. O formie oraz czasie
konsultacji decyduje nauczyciel lub specjalista, informujac wczeéniej o tym fakcie dyrektora
szkoty/placowki.



11

10.

11,

12;

13.

14.

Harmonogram konsultacji zostaje udostepniony uczniom i rodzicom droga mailowa i/lub
poprzez e-dziennik.

§17
Bezpieczne korzystanie z narzedzi informatycznych i zasobéw w Internecie

Na czas wprowadzenia zdalnego nauczania wprowadza sig szczegdtowe warunki korzystania
z narzedzi informatycznych i zasobdow w Internecie.
Do przestrzegania tych zasad zobowigzuje sie wszystkich pracownikow szkoty.
Kazdy pracownik szkoty korzystajacy ze stuzbowego sprzetu IT zobowigzany jest do jego
zabezpieczenia przed zniszczeniem lub uszkodzeniem. Za sprzet IT przyjmuje sig: komputery
stacjonarne, monitory, drukarki, skanery, ksera, laptopy, stuzbowe tablety graficzne.
Pracownik jest zobowigzany zgtosi¢ dyrektorowi szkoty zagubienie, utrate lub zniszczenie
powierzonego mu sprzetu IT.
Samowolne instalowanie otwieranie (demontaz) Sprzetu IT, instalowanie dodatkowych
urzadzen (np. twardych dyskéw, pamieci) lub podtaczanie jakichkolwiek niezatwierdzonych
urzadzen do systemu informatycznego jest zabronione.
Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, pracownik szkoty zobowigzany jest
wylogowac sie z systemu bad? z programu.
Po zakoriczeniu pracy, pracownik szkoty zobowigzany jest:

* wylogowac sie z systemu informatycznego, a jesli to wymagane - wylgczy¢ sprzet

komputerowy,
* zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegélnosci wszelkie noéniki magnetyczne
i optyczne na ktorych znajduja sie dane osobowe.

Pracownik jest zobowigzany do usuwania plikéw z nosnikow/dyskow, do ktdrych majg dostep
inni - uzytkownicy nieupowaznieni do dostepu do takich plikéw (np. podczas
wspotuzytkowania komputeréw).
Pracownicy szkoty, uzytkujacy stuzbowe komputery przenoéne, na ktorych znajdujg sie dane
osobowe lub z dostepem do danych osobowych przez Internet zobowigzani sg do stosowania
zasad bezpieczeristwa okreslonych w polityce ochrony danych osobowych.
W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystajg ze swojego prywatnego
sprzetu komputerowego, ponoszg odpowiedzialnoéé za bezpieczeristwo danych osobowych
uczniow, rodzicéw, innych nauczycieli oraz pracownikéw szkoly, ktére gromadzg i sa
zobowigzani do przestrzegania procedur okreslonych w polityce ochrony danych osobowych.
Szkofa nie ponosi odpowiedzialnosci za prywatny sprzet komputerowy.
Kazdy nauczyciel i kazdy uczen — zwany dalej uzytkownikiem (np. komputera stacjonarnego,
laptopa, dysku sieciowego, programéw w ktorych pracuje, poczty elektronicznej) musi
posiadac swoj wiasny indywidualny identyfikator (login) do logowania sie.
Tworzenie kont uzytkownikéw wraz z uprawnieniami (np. komputera stacjonarnego, laptopa,
dysku sieciowego, programéw w ktérych uzytkownik pracuje, poczty elektronicznej) odbywa
sig na polecenie nauczyciela uczgcego i powinno opierac si¢ na zasadzie pseudonimizacji
(uzywanie np. inicjatéw zamiast petnego imienia i nazwiska)
Kazdy uzytkownik musi posiada¢ indywidualny identyfikator. Zabronione jest umotzliwianie
innym osobom pracy na koncie innego uzytkownika.




15. Zabrania sig pracy wielu uzytkownikéw na wspélnym koncie.

16. Uzytkownik (np. komputera stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego, programow w ktdrych
uzytkownik pracuje, poczty elektronicznej) rozpoczyna prace z uzyciem identyfikatora i hasta.

17. Uizytkownik jest zobowigzany do powiadomienia nauczyciela o prébach logowania sie do
systemu osoby nieupowaznionej, jesli system to sygnalizuje.

18. W trakcie nauczania zdalnego nauczyciel powinien stale przypominac uczniom o zasadach
bezpiecznego  korzystania z sieci, szczegdlng uwage zwracajac  na  ucznidéw
niepetnosprawnych.

19. Zabrania si¢ wchodzenia na strony, na ktérych prezentowane sg informacje o charakterze
przestgpczym, hackerskim, pornograficznym lub innym  zakazanym przez prawo (na
wigkszosci stron tego typu jest zainstalowane szkodliwe oprogramowanie infekujgce
w sposob automatyczny system operacyjny komputera szkodliwym oprogramowaniem).

20. Nalezy zachowat¢ szczegdlng ostrozno$é w przypadku podejrzanego Zgdania lub prosby
zalogowania sig na strone (np. na strone banku, portalu spotecznosciowego, e-sklepu, poczty
mailowej) lub podania naszych loginéw i haset, PIN-6w, numeréw kart ptatniczych przez
Internet. Szczegdinie tyczy sie to zgdania podania takich informacji przez rzekomy bank.

21. W przypadku zdalnego nauczania nauczyciele oraz pracownicy szkoty powinni korzystaé ze
stuzbowej poczty mailowe;j.

22. Uiytkownicy powinni zwraca¢ szczegdlng uwage na poprawnos¢ adresu odbiorcy
dokumentu.

23. Nie otwierac zatacznikéw od nieznanych nadawcow typu .zip, .xIsm, .pdf, .exe w mailach!!!1!
59 to zwykle ,,wirusy”, ktdre infekuja komputer

24. Nie wolno ,klikac” na hiperlinki w mailach, gdyz mogg to by¢ hiperlinki do stron z , wirusami”.
Uzytkownik , klikajac” na taki hiperlink infekuje komputer

25. Podczas wysyfania maili do wielu adresatow jednoczeénie, nalezy uzy¢ metody ,Ukryte do
wiadomosci — UDW”.

26. Mail stuzbowy jest przeznaczony wytacznie do wykonywania obowigzkéw stuzbowych.

27. Uzytkownicy nie majg prawa korzysta¢ z maila w celu rozpowszechniania tresci o charakterze
obrazliwym, niemoralnym lub niestosownym wobec powszechnie obowigzujgcych zasad

postepowania.
§18
Etykieta pracy zdalnej

1. W czasie zajec online nalezy:
* zalogowac sie do zaje¢ co najmniej 5 minut przed lekcja, zgodnie z obowigzujacy
instrukcjg pracy online.
* na poczatku kazdej lekcji wyciszy¢ mikrofon, chyba ze nauczyciel zdecyduje inaczej,
* dbac o nienaganny jezyk,
e zadbac o wyglad i kulture osobista,
* poinformowac domownikéw o lekcji online,
2. Zaleca sig odstuchiwanie zaje¢ w stuchawkach.
3. Na forach, czatach i w wiadomosciach mailowych nie powinno sie naduzywaé emotikonek.
Tematy maili powinny by¢ zwieZle sformutowane.
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